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Til YOUTH ATLANTIC TREATY ASSOCIATION NORGE
Vi vil gjerne invitere til 

Krigsskolens verdiseminar – fredag 9. november 2007
Sted: Regimentssalen på Krigsskolen (Linderud). Tid: 9. november fra kl. 0800 – 1500. 

Krigsskolen arrangerer hvert år et verdiseminar for kadetter, ansatte og andre inviterte. Målet med dagen er å debattere viktige og grunnleggende temaer og verdispørsmål rundt det vi gjør i Hæren og i Forsvaret. Kadettene på tredje semester av studiet er i samarbeid med krigsskoleprest ansvarlig for program og gjennomføring. I år er dette kompani Bratland, de vil også lede og styre aktivitetene denne dagen. 

Tema:

Vi vil se nærmere på oss selv i møte med andre. Hvilke utfordringer/problemer har norsk kultur og norske verdier ført til i internasjonale operasjoner fram til i dag, og hvilke utfordringer ser vi for oss i framtiden?

Problemstilling:

Norsk kultur, en utfordring i internasjonale operasjoner?

Tidsplan for dagen:
0800 – 1100
Korte foredrag/innledninger og erfaringer om temaet

0800-0815: 
Åpning. Hensikt med dagen. 




Skolesjef ob Odin Johannessen.



        
Kadett Glenn Martinsen, kompani Bratland


0815-0900: 
Knut Aukrust, Universitetet i Oslo


0915-1000:  
Oblt Arnt Ståle Lund, FOHK

1015-1045: 
Aslak Nore, forfatter: ”Gud er norsk”.

1045-1115: 
Oblt Arjen Zwaanswijk, liason officer Tradok (Nederland) 
1115 – 1215
Felles lunsj
1215 – 1315
Seminarer/samtalegrupper ledet av kadetter om temaet/underproblemstillinger

(Vi har også invitert personer som har erfaringer og kompetanse på de ulike områdene vi tar opp, slik at de kan delta i diskusjoner i gruppene – og ellers bidra resten av dagen)

1330 – 1500
Paneldebatt med spørsmål fra seminarer/samtalegrupper. Skolesjef og 



representanter fra innledere og gjester
1530

Baråpning i offisersmessen
Temaer for seminarer
Mellom kl 1215 og 1315 vil det være ulike seminarer ledet av kadetter fra kompani Bratland. Seminarene tar for seg ulike problemstillinger knyttet til hovedtemaet for dagen. 

1. Er den norske kulturen og mentaliteten en begrensning vi tar med oss ut på oppdrag i internasjonale operasjoner? Fører våre begrensede erfaringer fra regulær strid til at vi framstår som passive når kritiske situasjoner oppstår? 

2. Hvilke utfordringer har vi hatt i internasjonale operasjoner og hva blir utfordringene i framtiden? Hvor og hvordan er vår deltagelse?
3. Hvilke utfordringer møter norske soldater i Afrika, både i forhold til ikke-vestlige allierte og lokalbefolkning, og hvilke utfordringer kan norsk kultur skape i Afrika? 

4. Er krigsskoleutdanningen god nok med tanke på kultur og verdier? Hva har vi av utdanning og hva har avdelingene? 
5. Stabiliseringsstyrke eller krigsapparat. Er de politiske verdiene (begrensningene)en hindring for de militære operasjonene i utlandet? Hvor stor er aksepten fra politikerne for å utsette norske soldater for risiko? Er det større vilje til dette i befolkningen? 
6. Menneskesyn i internasjonale operasjoner. På hvilken måte påvirker vår og våre alliertes kultur vårt syn og tilnærming til de lokale. Skaper vår kultur/allierte kulturer problemer for lokalbefolkningen?
7. Holdninger og kultur. I hvilken grad skal vi forberede oss til og eventuelt tilpasse oss lokal kultur? Hvordan endrer norske holdninger seg i møte med kulturer ute? 
8. Norsk kultur i forhold til alliertes kultur. De allierte løser ofte skarpere oppdrag enn norske soldater. Hvorfor er det slik? 

9. Hvordan påvirker norsk deltakelse i internasjonale operasjoner folk i Norge? Hva tenker den norske befolkningen om norske soldater som drar i internasjonale operasjoner? Hva skjer med styrkene våre om det virkelig smeller – i forhold til politikere og opinion hjemme?
10. Hvordan blir det oppfattet hjemme i Norge om norske styrker i kamp dreper en større mengde opprørere/fiender? Hvordan vil media håndtere dette? Hva vil politikerne gjøre? Hvordan vil Forsvaret selv forklare dette? Hva om de personene som ble drept var barnesoldater? Hva om det viste seg at de var sivile og drept på grunn av feil etterretning? 

11. Hvordan skal Forsvaret samarbeide med media for å gi folket den informasjonen og forståelsen de har krav, uten at det bryter med regler for graderinger og sikkerheten til de ansatte i Forsvaret.
Det er begrenset med plass denne dagen. Vi trenger derfor påmelding fra de som ønsker å komme, dette også på grunn av lunsj. Påmelding helst innen onsdag 7. november. 

For påmelding kontakt undertegnede på mail pbyrgin@mil.no eller telefon 976 88 676
Vennlig hilsen

Kadett Pål F. Byrgin
Kompani Bratland 
	           

	
	         


	           

	         
	


	           

	
	         



